
 امنیت سایبري کنترل و ابزاردقیق در حوزه فراخوان پست کارشناس  

 در دفتر فنی تولید 
 

شرکت مادر تخصصی تولید نیروي برق حرارتی در راستاي راهبرد شایسته گزینی، از داوطلبان واجد شرایط براي  
 نماید: امنیت سایبري دعوت به اعلام آمادگی می کنترل و ابزاردقیق در حوزه همکاري در سمت کارشناس 

 هات ی و مسئول فی ) اهم وظاالف

 ي نیروگاهیحوزه در هاي امنیت سایبري شرکت برنامه يساز  ادهیپنظارت بر و  نیتدو •
ها و  نامه  نییشبکه و اطلاعات با توجه به مصوبات، آ تیو نظارت بر طرح جامع امن ي سازادهیپ جاد،یا •

 و مقررات  نیقوان
 هاي صنعتی نیروگاهیهاي شبکهامنیت سایبري حوزه يهاضوابط و دستورالعمل  نیتدو •

 احراز  طی) شراب

                                                         تابعیت جمهوري اسلامی ایران •

 احراز صلاحیت اعتقادي و رفتاري براي انتصاب  •

 برخورداري از سلامت جسمی و روانی  •
 کنترل و ابزاردقیق   سال سابقه فعالیت موفق در حوزه  4داشتن حداقل  •
 برخورداري از سلامت جسمی و روانی  •

 ی اختصاص طیشرا  )ج

  هاي مهندسی برق(گرایش کنترل لیسانس یا بالاتر در یکی از رشتهفوق  دارا بودن مدرك تحصیلی حداقل   •
   و الکترونیک) 

با    نیروگاه آشنایی   هاو تجهیزات اصلی آن   )هاي حرارتی (گازي، بخاري، سیکل ترکیبینحوه کار و فرآیندهاي 
 (کمپرسور، توربین، ژنراتور، بویلر)

 P&IDهاي شنایی با نقشه آ •
گیري فشار، سطح، دما و دبی و  در حوزه اندازه   ادوات ابزاردقیقو نحوه انتخاب مسلط به مشخصات فنی   •

 انواع ترانسمیترها



 حفاظتی و ارتعاشی مسلط به نحوه کار تجهیزات خاص ابزاردقیق از جمله انواع آنالایزرها و سنسورهاي  •
 مسلط به نحوه کار و نحوه انتخاب انواع اکچویتورها و ولوها •
 هاي کنترل صنعتی در شبکه برق و حوزه نیروگاهی سامانهشبکه و   رساختیبه ز مسلط  •
 هاي صنعتی در شبکه سایبري  تیامن  هايفناورياستانداردها و به آشنایی   •
 هاي صنعتی و نظارت بر شبکه شیپا يهابا سامانه  ییآشنا •
 هاي صنعتی  شبکه یارتباط  يهابا پروتکل  ییآشنا •
 ها پذیريآسیبو  مدیریت مخاطرات آشنایی با مفاهیم مدیریت ریسک، •

 

 ی عموم يهای ستگی) شاد

برنامه • عمومی  توانایی  و  داشتن  نظارت  گیري،  تصمیم  هدایت،  سازماندهی،  قبیل:  (از  مدیریت  و  ریزي 
 کنترل) 

   داشتن توانمندي فردي و خلاقیت براي انجام وظایف محوله •

 زبان انگلیسی متوسط به بالا  •
 اينگرش راهبردي، تحلیلی و برنامه  •
 هاي سازمانی شناخت محیطی و آگاهی  •
 روحیه کار تیمی و تعامل پذیري  •
 داشتن دانش لازم در زمینه پست مذکور  •
 داراي تعهد و انگیزه خدمت  •

 

 ) امتیازهاي ویژه:هـ

 : زیر و مشابه هايگذراندن دوره 

• ICS/SCADA Security Essentials 
• Security Strategic Planning, Policy, and Leadership 
• ICS Security Essentials for Managers 
• Implementing and Auditing Security Frameworks and Controls 



• Essentials for NERC Critical Infrastructure Protection 
• Defensible Security Architecture and Engineering 

 :ازی) مدارك مورد نو

 درخواست شرکت در فراخوان  .۱

 :نامه درخواست شامل متنی که توضیح دهد  .۲

 باشد. هاي پست مورد نظر متناسب می هاي متقاضی چگونه با نیازمنديها و توانمندي ویژگی -     
 هایی سبب شرکت در فراخوان شده است.چه انگیزه -     

 هاي قبلی شرح مختصر اهم مسئولیت و اقدامات شاخص و نتایج بدست آمده در سمت   -     
 برنامه کاري پیشنهادي براي پست مذکور  -     
      هاي خلاقانه براي پیشبرد برنامهروش  -     

هاي آموزشی، سوابق  رزومه: شامل  مدارك تحصیلی، محل اخذ و معدل، سوابق کاري و مدیریتی، دوره  .۳
 تدریس، سوابق علمی، پژوهشی و اطلاعات تماس (حداکثر سه صفحه) 

 اخذ تاییدیه واحد مربوطه فعلی همکار، براي شرکت در فراخوان الزامی است.  .٤

 :توجه 

شایستگی - بررسی  ارزیابی  کارگروه  اعضاي  توسط  متقاضیان  معیار شایستگیهاي  اساس  بر  و  و  ها  ها 
 .امتیازدهی متقاضیان انجام خواهد گرفت 

 .، دعوت خواهد شد مصاحبهاز برگزیدگان براي دعوت به جلسه  -
هاي زیرمجموعه دولتی در اولویت قرار  در شرایط مشابه، همکاران شاغل در حوزه ستادي شرکت و شرکت -

 دارند.
درخواست و طی نمودن فرایند ارزیابی متقاضیان تا حصول نتیجه نهایی هیچ گونه تعهدي را براي شرکت   -

  مادر تخصصی تولید نیروي برق حرارتی ایجاد نخواهد کرد. 


